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النتائج
 ناصر على علم بعالقطاع / الجهات الفاعلة في المجموعة

.  الإرشادات ذات العلاقة
 خطة عمل القطاع لتطوير/ المجموعة دعم الجهات الفاعله في

.ومؤشرات لدمج التوصيات الإرشادية في مجال أعمالهم
 المساءلة القطاع اجراءات/ المجموعة تحدد الجهات الفاعلة في

لنوع لرصد التقدم في الحد من خطر العنف المبني على ا
.  الإجتماعي والإستجابة له
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ن والذين يجب أن تُشكل حماية جميع الأشخاص المتضرري»
.  ابةهم عرضة للخطر مركز عملية صناعة القرار والإستج

انشطتنا يجب ان تُشكل مركز جهودنا وتجهيزاتنا كجزء من
«.المباشرة والهادفة لإنقاذ الحياة
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مسح المخاطر : نشاط احمائي
ما هي أنواع العنف المبني على النوع الإجتماعي المنتشرة في أماكن عملك؟1)

عي؟ ما هي المخاطر الموجودة في مكان وجودك وتساهم في تأجيج العنف المبني على النوع الإجتما( 2
ة، سياسة، ثقاف)موجودة بشكل مستقل عن حالة الطوارئ أو النزاع وقبل حدوثه –موجودة مسبقاً •

(.إلخ
.مرتبطة أو ناتجة عن كارثة أو نزاع:  مرتبطة بحالة الطوارئ•
. نسانيتتسبب بها بشكل مباشر أو غير مباشر بيئة العمل الإ: مرتبطة بالعمل الإنساني•

لإجتماعي؟قطاعك أن يفعل للوقاية أو لتقليل مخاطر العنف المبني على النوع ا/ يمكن لمجموعتك ماذا . 3
.خطر موجود مسبقا  لتقليل نشاط •
.خطر مرتبط بحالة الطوارئلتقليل نشاط •
. خطر مرتبط بالعمل الإنسانيلتقليل نشاط •


